
Nombre del instructor:

Mes:

Número de 

ficha

Total 

aprendices 

matriculados

Total de 

aprendices 

desertados a 

la fecha 

(incluidos los 

del mes en 

curso)

Total 

aprendices 

desertados 

en el mes en 

curso

Porcentaje 

acumulado de 

deserción (%)

Porcentaje 

deserción 

correspondiente al 

mes en curso (%)

1881625 47 0 0 0% 0%

1963157 79 18 1 23% 1%

2046899 22 0 0 0% 0%

1963845 24 9 0 38% 0%

2068771 25 0 0 0% 0%

2175784 50 0 0 0% 0%

2175783 50 0 0 0% 0%

2175783 50 0 0 0% 0%

2047314 32 4 0 13% 0%

Actividades realizadas por el instructor para fomentar la retención de 

aprendices 

Carmen Alicia Medina Ruiz

REDES DE DATOS 

Se emplearon las  siguientes actividades: Dialogo con los aprendices 

que manifestaron posibilidad de deserción. Charlas grupales 

motivadoras para que aprovechen la oportunidad de formarse en el 

SENA
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 GESTIÓN DE MERCADOS

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS 

DE

INFORMACION

oct-20

Programa de formación

 GESTIÓN DE MERCADO

GESTIÓN INTEGRADA DE LA CALIDAD, 

MEDIO

AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL

PRODUCCION DE MULTIMEDIA

GESTIÓN  DE MERCADOS 

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL 

CAFE EN LA

FINCA

 GESTIÓN DE MERCADOS

FIRMA INSTRUCTOR:_______________________      FIRMA SUPERVISOR:________________________



2144558 17 0 0 0% 0%

2144539 27 0 0 0% 0%

COCINA

Se emplearon las  siguientes actividades: Dialogo con los aprendices 

que manifestaron posibilidad de deserción. Charlas grupales 

motivadoras para que aprovechen la oportunidad de formarse en el 

SENA

ANALISIS Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE

INFORMACION

FIRMA INSTRUCTOR:_______________________      FIRMA SUPERVISOR:________________________


